
Für unseren Hauptsitz in Limburg suchen wir Sie als:

Trainee Marketingkommunikation (m/w) - befristet auf 18 Monate

WERDEN SIE TEIL DER
 TECHNISCHEN ZUKUNFT!

Ihr Tätigkeitsprofil ist herausfordernd: Folgende Qualifikationen bringen Sie mit:

 » Sie unterstützen unsere Abteilung Marketingkommunikation:
∙ Medien- und Öffentlichkeitsarbeit
∙ Erstellung von Texten (PR, Broschüren, Newsletter, Internet, 
 Content für unsere Social Media Abteilung)
∙ Mitarbeit an Messekonzepten
∙ Medienanalysen
∙ Kommunikationscontrolling
∙ Interne Kommunikation
 » Zu Ihrem Aufgabengebiet gehören außerdem Reportingtätigkeiten 

 wie z.B. Erfolgskontrollen und die kontinuierliche Überprüfung des 
 Medieneinsatzes.

 » Eine abgeschlossene Ausbildung oder Studium und erste Erfahrung im 
 Texten (Agentur, Zeitung, als Blogger o.ä.)
 » Sehr gute Englischkenntnisse
 » Spaß am Fotografieren und/ oder Filmen
 » Kenntnisse in Bildbearbeitung, Videoschnitt, InDesign
 » Außerdem denken Sie strategisch sowie analytisch und sind trotzdem 

 kreativ, verfügen über ein hohes persönliches Engagement, Eigeninitiative 
 und arbeiten gerne im Team.
 » Sie suchen einen Jobeinstieg, den Sie mitgestalten können? 

 Dann sind Sie bei uns richtig, denn wir werden Ihr individuelles 
 Traineeprogramm gemeinsam mit Ihnen erarbeiten und zusammenstellen.

Das können Sie von uns erwarten:

 » Viele Freiheiten und Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb des 
 Aufgabenbereiches
 » Ein dynamisches und internationales Umfeld sowie ein 

 sympathischen Team

Haben wir Ihre Leidenschaft geweckt?

 » Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 
 Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
 Gehaltsvorstellungen per Mail an: Bewerbungen@moba.de 
 
 MOBA Mobile Automation AG 
 Personalabteilung / Katharina Root-Hoinkis 
 Kapellenstraße 15 
 65555 Limburg / Deutschland

Als strategischer Anbieter und weltweit anerkannter Technologieexperte prägt unsere einmalige Expertise die 
Automationsbranche schon seit mehr als 40 Jahren. Bewährte Technologien kombiniert mit neuen Innovationen 
bilden unsere Grundlage für nachhaltigen Fortschritt. Dabei zahlt sich zukunftsorientierte Planung langfristig in 
wachsendem Erfolg aus, der auch unseren Mitarbeitern in Form von sicheren Arbeitsplätzen und flexiblen Arbeits-
zeitmodellen zu Teil wird. Weiterbildungsmöglichkeiten tragen regelmäßig zur fachlichen und persönlichen Entfal-
tung unserer Mitarbeiter bei.

Besuchen Sie uns: www.moba.de / www.mobacommunity.com


